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brŒÂ btëpL 

     Kjyik¢r® Miz 
 

jäœehL Ef®bghUŸ thâg¡ fHf¥ gâahs®fS¡F  

bgh§fš 2015-¡fhd brayh¡f C¡f¤ bjhif tH§Fjš  

 

 2013-2014- M« M©oš nghd° bjhif bg‰WŸs 

Ef®bghUŸ thâg¡ fHf¤Âš gâah‰W« 'Á'  k‰W« 'o' 

Ãçéd®fŸ bkh¤j« 37693 gâahs®fS¡F 2014 M« 

M©o‰fhd brayh¡f C¡f¤ bjhifahf (Performance 

Incentive)  x›bthU gâahsU¡F« %.350/- Åj« ( %ghŒ 

K‹}‰W I«gJ k£L«) 2015- M« M©L bgh§fš ÂUehis 

K‹å£L tH§f kh©òäF Kjyik¢r® mt®fŸ 

Mizæ£LŸsh®.  Ïj‰fhd bryéd« %.1,31,92,550/- MF«.  
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