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brŒÂ  btëpLbrŒÂ  btëpLbrŒÂ  btëpLbrŒÂ  btëpL    
    

jäHf muÁ‹ jäHf muÁ‹ jäHf muÁ‹ jäHf muÁ‹ ’ÁÁÁÁ’ k‰W« k‰W« k‰W« k‰W« ‘oooo’ ÃçÎ Cêa®fS¡F 30 eh£fŸ  ÃçÎ Cêa®fS¡F 30 eh£fŸ  ÃçÎ Cêa®fS¡F 30 eh£fŸ  ÃçÎ Cêa®fS¡F 30 eh£fŸ 
CÂa« nghd°CÂa« nghd°CÂa« nghd°CÂa« nghd°    

‘VVVV’ k‰W«  k‰W«  k‰W«  k‰W« ‘ÃÃÃÃ’ ÃçÎ mYty®fS¡F¢ Áw¥ò nghd° %1000/ÃçÎ mYty®fS¡F¢ Áw¥ò nghd° %1000/ÃçÎ mYty®fS¡F¢ Áw¥ò nghd° %1000/ÃçÎ mYty®fS¡F¢ Áw¥ò nghd° %1000/-    

XŒñÂajhu®fS¡F %.300/XŒñÂajhu®fS¡F %.300/XŒñÂajhu®fS¡F %.300/XŒñÂajhu®fS¡F %.300/---- bgh§fš gçR bgh§fš gçR bgh§fš gçR bgh§fš gçR    
    

jäHf muÁ‹ gâahs®fŸ, MÁça®fŸ, cŸsh£Á¤Jiw 

gâahs®fŸ M»nahU¡F 1999-2000M©o‰fhd  30 eh£fŸ 

bgh§fš nghdR«, Áw¥ò nghdrhf %.825/-«, 2000-2001š 

tH§f¥g£lJ.  2000-2001 M« M©oèUªJ ãW¤Â it¡f¥g£l 

Ïªj¢ rYifæid Ïªj muR bghW¥ng‰wÎl‹ Û©L« 2005-06 M« 

M©L¡fhd bgh§fšnghdR«, Áw¥ò nghdRkhf 2007 M« M©L 

bgh§fiybah£o tH§»aJ. 

    
  2006-2007 M« M©o‰F« Ïªj¢ rYifæid bjhl®ªJ 

tH§FtJ vd muR KobtL¤J    ‘Á’ k‰W« ‘o’ ÃçÎ Cêa®fŸ 

midtU¡F« 30 eh£fŸ CÂa¤Â‰F Ïizahf nghd° 

tH§»lÎ«, ‘V’ k‰W« ‘Ã’ ÃçÎ mYty®fS¡F V‰fdnt 

tH§f¥g£l Áw¥ò nghd° %.825/- vd ã®zæ¤J g¤J M©Lfsh» 

é£ljhY«, éiythÁ ca®éid fU¤Âš bfh©L« Áw¥ò nghdir 

%.1000/- vd ca®¤Â tH§»lÎ«, mnj nghš XŒñÂa« k‰W« FL«g 

XŒñÂa« bgWgt®fS¡F V‰fdnt tH§f¥g£l bgh§fš gçrhd 

%.150/-id ca®¤Â %.300/- vd tH§»lÎ« Kjšt® fiyP® 

Mizæ£LŸsh®. 

 



 ’Á’ k‰w« ‘o’ ÃçÎ Cêa®fŸ midtU¡F« khj¢ r«gs« 2500 

%ghŒ v‹w msényna fz¡»l¥g£L nghd° tH§f¥gL«. 

 
 cŸsh£Á ãWtd§fŸ k‰W« muR cjé bgW« fšé 

ãWtd§fŸ M»at‰¿š gâòçÍ« mYty®fŸ k‰W« MÁça®fŸ 

M»a midtU¡F« Ïªj nghd° tH§f¥gL«. 

  
 xU ãÂah©oš Fiwªjg£r« 240 eh£fŸ mšyJ mj‰F 

nkyhf gâòçªj Ášyiu¢ bryéd¤Â‹ Ñœ khj mo¥gilæš 

ã®zæ¡f¥g£l CÂa« bgW« KGneu k‰W« gFÂneu gâahs®fŸ, 

bjhF¥óÂa« bgW« gâahs®fŸ, bjhF¥óÂa« bgW« r¤JzÎ¤ 

Â£l¥gâahs®fŸ / xU§»izªj FHªijfŸ ts®¢Á gâfŸ 

Â£l¤Âš gâòçÍ« gâahs®fŸ (Anganwadi Workers), 

tiuaW¡f¥glhj CÂa é»j¤Âš (Non-standard time scale of pay ) 

cŸs r¤JzÎ¤ Â£l¥ gâahs®fŸ / xU§»izªj FHªijfŸ 

ts®¢Á gâfŸ Â£l¤Âš gâòçÍ«  gâahs®fŸ (Anganwadi 

Workers) k‰W«  »uhk cjéahs®fŸ (Village Assistants), c£g£l 

x¥gªj¥ gâahs®fŸ, x¥gªj mo¥gilæyhd j‰fhèf 

cjéahs®fŸ k‰W« Âd¡Tè mo¥gilæš gâah‰W« 

gâahs®fŸ cŸë£l ã®zæ¡f¥g£l khjhªÂu CÂa« bgW« 

gâahs®fS¡F Áw¥ò äif CÂakhf %.1,000/-  tH§f¥gL«. 

  
Ïªj Mizæ‹ _y« muR¡F Ïªj M©oš Rkh® %.267.08%.267.08%.267.08%.267.08 

nfho brythF«.   Ïjdhš Rkh® 12.6812.6812.6812.68 Ïy£r« muR mYty®fS«, 

5.385.385.385.38 Ïy£r« XŒñÂa®fŸ / FL«g XŒñÂa®fS« gadilth®fŸ. 

*  *   * 

btëpL- Ïa¡Fe®, brŒÂ k¡fŸ bjhl®ò¤Jiw, br‹id-9. 



 


